FOREZ- OFFRE D’EMPLOI
Référent technique mutualisé
Services techniques/Piscine Forez Aquatic(H/F)

Spécialisé traitement de I’eau et installations CVC (Chauffage Ventilation et Climatisation)

Présentation de Forez-Est : Aujourd’hui, notre territoire doit relever des défis environnementaux et écono-
miques permettant de répondre aux besoins de nos habitants et de leur proposer un cadre de vie de qualité.
C’est au coeur de ces enjeux que notre territoire a caractére mixte urbain-rural inscrit son projet dans un dyna-  Clermont F¢
misme de croissance et d’attractivité.

A

Roanne

Lyon

Lieu de travail : Epercieux Saint-Paul/Piscine Forez Aquatic a Feurs
Date de prise de poste : Dés que possible

’_ Poste a temps complet (35 heures / semaine)
M (), crt aux fonctionnaires et aux contractuels (CDD 1 an renouvelable)

Saint-Etienne

Date limite de candidature : 29/10/2026 %

Missions :

Sous l'autorité directe du Responsable des services techniques et sous la responsabilité fonctionnelle

du Directeur de la piscine Forez Aquatic, vous assurez I'entretien, la maintenance et le bon fonction-
nement des équipements communautaires.

Laurent CHATELUS Au sein des services techniques (70% du temps) :
Responsable services tech-
niques et batiments

Renseignements :

- Réaliser les travaux courants d’entretien et de maintenance des batiments communautaires
tous corps d’état

0477 27 61 87 - Diagnostiquer les dysfonctionnements et effectuer les interventions de niveau 2

- Assurer le suivi et I'entretien du matériel, des véhicules et des équipements techniques
Candidatures : - Veiller au respect des regles de sécurité et au bon état des installations

- Piloter I'entretien et la maintenance des installations CVC
Lettre de motivation + CV a : - Participer de fggon ppcasionnelle a la préparation d’événements et de manifestations diverses
recrutement@forez-est.fr : installation, signalétique...

ou Au sein de la piscine Forez Aquatic (30% du temps) :

CC de Forez-Est - Assurer le suivi technique et le bon fonctionnement des installations de la piscine
6 place Paul Larue - Réaliser les opérations d’entretien courant du batiment et des équipements
p - Contréler la qualité de I'eau, tenir a jour le carnet sanitaire conformément a la réglementation et

42 110 Feurs procéder aux actions correctives
- Assurer le traitement de I'eau (hydraulicité, filtration, désinfection) et la maintenance du circuit
(Pour les fonctionnaires, merci de hydraulique

- Identifier les pannes, réaliser les interventions de niveau 2 et coordonner les interventions des

fgurmr votre dernier arrété de situa- prestataires
tion) - Assurer le suivi des contrats de maintenance et des contrles réglementaires de I'établissement
- Garantir la sécurité des usagers et des installations
- Participer a I'entretien des espaces extérieurs
' Vous assurez également la continuité de service en prenant le relais des agents absents sur les deux
Rémunération : services.

Selon profil et grille statutaire
Filiere technique (catégorie B)

Grade de technicien Profil du candidat :

Primes (Régime indemnitaire Formation et/ou expérience confirmée dans les métiers du batiment et de la maintenance

RIFSEEP) Dipléme de niveau IV minimum (Bac pro) spécialisé dans le domaine du CVC
Polyvalence technique et solides connaissances en maintenance tous corps d'état

Les « + » : Maitrise de la réglementation applicable aux Etablissements Recevant du Public (ERP)

Adhésion au CNAS Maitrise des outils informatiques dédiés a la gestion technique des batiments

N ) , Capacité a travailler en autonomie tout en assurant un reporting régulier de son activité
Participation prévoyance + santé Sens de l'organisation, rigueur et réactivité dans la gestion des interventions
Titres-restaurant Titulaire d’'une habilitation électrique en cours de validité

CACES R486 apprécié

Secourisme apprécié

Savoir nager indispensable

Permis B en cours de validité indispensable

Spécificités du poste :

Astreintes a prévoir

Travail le week-end selon un systéeme de rotation

Port des EPI et de vétements de travail obligatoire
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